Директор по портфельной стратегии в управляющую компанию
Задачи:
· Разработка стратегии развития существующих бизнесов Корпорации (совместно с бизнесами) 
· Подготовка рекомендаций по портфельной стратегии Корпорации
· Поиск новых крупных непубличных активов для портфеля Корпорации
· Анализ стратегической и инвестиционной привлекательности проектов и сделок: анализ отрасли и рынка, прогноз развития, оценка стоимости компании, анализ плана интеграции
· Мониторинг и анализ мировых трендов на привлекательных рынках, макроэкономики, прогнозирование 
· Участие в рабочих группах и переговорах при проведении сделок M&A
· Совершенствование и активное использование стратегической модели портфеля
· Моделирование новых инвестиционных проектов и M&A сделок для включения их в модель портфеля

Профиль успешного кандидата:
· Базовое финансово-экономическое образование + международное (либо опыт работы в западных компаниях или за рубежом), MBA как преимущество
· Знание корпоративных финансов, основ финансового, отраслевого и конкурентного анализа
· Опыт: investment banking, private equity, equity research, management consulting
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